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Var vision &r att Toppfrys AB skall vara en betydande aktér inom frysta livsmedel i Sverige, Norden och Europa.
Far att né upp till visionen skall vi utveckla vart miljdarbete sa att kundemnas och andra intressenters forvantningar
infrias.

Riktlinjer i arbetet &r
- Ansvaret for miljé ligger hos oss alla. Véagen till milidmedvetenhet gar genom kraftfulla satsningar pa motiverade
medarbetare i hela foretaget.

- Vivill leva i harmoni med var omgivning och arbeta for ett fungerande kretslopp, dérfor &r en av hornstenama att
inte forbruka mer resurser an vad som absolut kravs for att tiliverka produktema.

- Vi skall vara 8ppna och lyhdrda i vér dialog med omvarlden. Fér att lyckas krévs kunskap, vilja och engagemang.
Lagar, forordningar samt de miljckrav som samhélle, intressenter och kunder stéller pa oss utgor grunden for vart
miljdarbete. Darefter skall vi stréva efter sténdig forbattring.

Genom att &ta ansvar for miljé och var gemensamma framtid genomsyra det dagliga arbetet skall vi n resuitat
och vinna fortroende.

Toppfrys ar ett modemt livsmedelsforetag med rationell produktion och hégt stallda kvalitetskrav kopplat till ett
aktivt miljotankande. Stora investeringar har genomfdrts i produktions- och packutrustning och lokaler for att
ytterligare forbéttra kvaliteten och ge ett effektivare och samtidigt skonsammare produktionsfldde kombinerat med
mindre mifjépaverkan och en god arbetsmiljé.

Milihansyn ska genomsyra hela verksamheten fran odling till fryst produkt och har en mycket hig prioritet.

Miljdmal:
- Arligen minska energifdrbrukningen pa kg producerad vara
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